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                                DODATOK  č. 1 

 

k  Dohode č. 21/31/054/444 o poskytnutí finančného príspevku na podporu vytvárania 

pracovných miest u verejných zamestnávateľov vo vymedzených oblastiach zamestnávania pre 

UoZ v rámci národného projektu „Cesta na trh práce 3“ - Opatrenie č.2  podľa § 54 ods.1 písm. 

a) zákona č. 5/2014 Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov 

v znení neskorších predpisov pre subjekty nevykonávajúce hospodársku činnosť 

 (ďalej len „dodatok č.1“) 

uzatvorený medzi účastníkmi dohody: 

 

Úradom práce, sociálnych vecí a rodiny Rimavská Sobota 
Sídlo: Čerenčianska 18, Rimavská Sobota 979 01 

v mene ktorého koná: Mgr. Dušan Šmidt                                

IČO: 30794536                                                                  

DIČ: 2021777780                                                           

 

 

 

(ďalej len ,,úrad“) 

 

a 

 

zamestnávateľom 

                               

Právnická osoba 

Názov: Obec Rimavská Baňa  

Sídlo: Hlavná 168/4, 980 53 Rimavská Baňa  

Zastúpeným štatutárnym zástupcom: Mgr. Elena Polóniová 

IČO: 00319015                                                            

DIČ: 2021230387                                                              

SK NACE Rev2  (kód/text): 84110/Všeobecná verejná správa 

 

                              

 

 

 

(ďalej len „zamestnávateľ“) 

(spolu len „účastníci dohody“). 
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Preambula 

 

 
1. Dňa 28.6.2021 uzatvorili účastníci dohody Dohodu č. 21/31/054/444 o poskytnutí finančného 

príspevku  na podporu vytvárania pracovných miest u verejných zamestnávateľov vo 

vymedzených oblastiach zamestnávania pre UoZ v rámci národného projektu „Cesta na trh 

práce 3“ - Opatrenie č.2  podľa § 54 ods.1 písm. a) zákona č. 5/2014 Z.z. o službách 

zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov pre 

subjekty nevykonávajúce hospodársku činnost (ďalej len „dohoda“). Dňa 21.3.2022 

príjemca príspevku predložil oznámenie o zmene bankového účtu. 
 

 

 

2. Podľa  Článku  VII.,   bodu   1)  dohody,  zmeny  v   tejto  dohode  možno   vykonať  len 

písomným dodatkom k tejto dohode podpísaným oboma účastníkmi dohody, na základe 

písomného návrhu jednej zo strán tejto dohody. 

 
 

 

 

 
Článok 1 

 

Predmet dodatku 

 

 

 

Účastníci dohody sa  dohodli, že  týmto  dodatkom  č. 1 sa mení  u príjemcu príspevku číslo 

účtu, ktorý bude používať: 

 

IBAN: SK63 7500 0000 0040 2971 1525 

 

 

 

 

Článok 2 

 

Záverečné ustanovenia 

 

 

1. Ostatné články a body  dohody zostávajú zachované v plnom rozsahu. 

 

2. Dodatok č. 1  je neoddeliteľnou súčasťou dohody. 

 

3. Tento dodatok č. 1  nadobudne  platnosť dňom jeho podpísania účastníkmi dohody a 

účinnosť dňom nasledujúcim po dni jeho zverejnenia. 

 

4. Dodatok č. 1  je vyhotovený v dvoch rovnopisoch, z ktorých úrad  dostane jeden rovnopis 

a zamestnávateľ dostane 1 rovnopis. Účastníci dohody vyhlasujú, že sú oprávnení tento  
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dodatok podpísať, že si ho riadne a dôsledne prečítali a súhlasia s jeho obsahom, neuzavreli 

ho v tiesni, ani za zvlášť nevýhodných podmienok a na znak súhlasu s jeho obsahom ho  

vlastnoručne podpisujú. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

V Rimavskej Sobote, dňa .....................     V Rimavskej Sobote, dňa................. 

 

 

 

Za zamestnávateľa:             Za úrad: 

 

 

 

........................................................              ......................................................... 

Mgr. Elena Polóniová                                   Mgr. Dušan Šmidt 

štatutárny zástupca zamestnávateľa              riaditeľ úradu  

 

 

 
 

 

 


